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DECRETO DEL SINDACO
OGGETTO: Proroga nomina dell’Ing. Afonso Amato quale Responsabile del [ Settore dell’Area Tecnica.

IL SINDACO

VISTO l’art. 107 del D. Lgs. 267/2000 e successive modificazioni il quale sancisce, in materia di enti locali, la
distinzione tra le funzioni di indirizzo e controllo spettanti agli organi politici e quelle di gestione amministrativa
attribuite ai dirigenti, elencando al terzo comma tutta una serie di atti e provvedimenti di competenza della dirigenza;

CONSIDERATO ormai principio consolidato quello che vuole I'autonomia e la responsabilita gestionale posta a capo
dei dirigenti/responsabili, sulla base degli indirizzi programmatici dati dall'amministrazione comunale;

VISTI gli artt. 8 e 11 del Contratto collettivo Nazionale di Lavoro per il Comparto Regioni - Autonomie locali stipulato
in data 01/04/1999 che prevedono l'istituzione e la disciplina dell'Area delle posizioni organizzative;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale per il comparto Regioni Autonomie Locali:

TENUTO conto dell'art. 50, comma 10, del D. Lgs. n. 267 del 18-08-2000, ai sensi del quale il Sindaco nomina i
Responsabili degli uffici e servizi, secondo le modalita ed i criteri, stabiliti dall'art. 109, nonché dallo Statuto e dai

Regolamenti comunali;

RICHIAMATO in particolare l'art. 109, comma 2, del D. Lgs .n. 267 del 18-08-2000, secondo cui nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'art. 97,
comma 4, lettera d), possono essere attribuite a seguito di provvedimento motivato del Sindaco ai responsabili degli
uffici e servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

VISTO Part.17, comma 3, del CCNL Enti Locali, che recita:

o dall’art. 13, comma 2. nei comuni privi
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g posti di categoria D, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti di categoria 1 oppure nei casi in

cul. pure essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale categoria, non sica possibile atiribuire agli siessi un incarico

organica preved
ad interim di posizione organizzativa per la carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di
garantire la continuita e la regolarita dei servi=i istituzionali, ¢ possibile, in via eccezionale e temporanea, conferire
lincarico di posizione organizzativa anche a personale della categoria C, purché in possesso delle necessarie capacita
ed esperienze professionali’;

RICHIAMATA la delibera di G.C. n. 113 con la quale & stato preso atto dell’autorizzazione del Comune di
Castelcivita, ai sensi dell’art.1, comma 557, della legge n. 311/2004, per I'utilizzazione a tempo parziale dell’Ing.
Alfonso Amato, Cat.D1, in servizio presso il Comune di Castelcivita, quale responsabile del I Settore dell’Area
Tecnica;

RICHIAMATO il precedente proprio decreto n. 6186 del 01.10.2021;

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei servizi;



VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n.141 del 05.11.2018, perfetta ai sensi di legge, con la quale ¢ stata
approvata la metodologia per la graduazione, il conferimento e la revoca delle Posizioni organizzative;

DECRETA

DI PROROGARE all’Ing. Alfonso Amato, nato a Salerno il 24.10.1959 Pincarico di Responsabile del Settore I
dell’ Area Tecnica cui competono le funzioni di cui al D.Lgs. n.267/2000, dal 01.06.2022 sino al 30.06.2022;

DI DESIGNARE I’Ing.Alfonso Amato, per la sua qualita di titolare della Posizione organizzativa dell’ Area Tecnica,
quale “Responsabile del trattamento dei dati personali” di competenza della propria Area, ai sensi e per gli effetti della
normativa in materia di tutela della riservatezza, avvertendo che lo stesso € tenuto ad osservare ed applicare le
disposizioni legislative e regolamentari in materia di privacy e tutela dei dati personali, nonché le prescrizioni del
Garante per la protezione dei dati personali;

DI COMUNICARE il presente provvedimento al Segretario Generale, in qualita di Responsabile della Prevenzione
della Corruzione ed al Responsabile della Trasparenza, per quanto previsto dal D.Lgs. n.39/2013;

DI DISPORRE che il presente provvedimento sia pubblicato 41’ Albo Pretorlo on line nonché sul Sito dell’Ente,
Sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “Personale/posizioni Orgapizzative”.




